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Forslag till reviderade bestimmelser om omstallningsstod och
pension for fortroendevalda (OPF-KL18)

Sammanfattning

Kommunfullm#ktige beslutade den 6 oktober 2014 att anta nya bestimmelser om
omstéllningsstod och pension for fortroendevalda. Taby kommuns bestimmelser infordes fran
och med mandatperioden 2014-2018 for fortroendevalda som nytilltratt ett (eller flera)
uppdrag efter valet 2014 eller senare. De antagna bestimmelserna om omstéallningsstod och
pension for fortroendevalda utgar till stor del utifrdn OPF-KL (14).

Sveriges Kommuner och Landstings (SKRs) styrelse antog den 14 september 2018 forslag till
reviderade bestammelser om omstéllningsstod och pension till fortroendevalda (OPF-KL18).

OPF-KL (18) omfattar, jamfort med nu gillande bestimmelser, reviderade bestimmelser for
fortroendevalda gillande omstallning, pension och familjeskydd. Utgadngspunkten for OPF-KL
(18) har varit OPF-KL (14), som antogs av SKL:s styrelse den 20 oktober 2013 och som antogs
i modifierad form i Taby kommunfullmiktige den 6 oktober 2014 (§91). OPF-KL18 ir utformat
for tillampning hos respektive kommun och region. For att aga giltighet kravs ett lokalt
antagande av bestimmelserna. Det 4r SKRs rekommendation att den nya versionen antas da
det ar nagra forandringar som gjorts for att anpassa de fortroendevaldas pensionsformaner till
de anstélldas i kommunen samt for att ekonomiskt och administrativt forenkla for kommunen.

Forslag till beslut
Arvodesberedningen foreslar kommunfullmdktige besluta

1. Kommunfullméktige beslutar att anta Pensionsregelverk for fortroendevalda, daterad
30 september 2020.

2. Kommunfullméktige beslutar att bestimmelserna i punkten 1 giller for fortroendevalda
som tilltradde 2014 eller senare, det vill sdga for fortroendevalda som idag omfattas av
Rapport och bestammelser om omstdllningsstod och pension till fortroendevalda,
daterad 16 juni 2014 (kommunfullmaktiges beslut 6 oktober 2014, § 91).
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Arendet

Kommunfullméaktige beslutade 6 oktober 2014 att anta nya bestimmelser om omstallningsstod
och pension for fortroendevalda (bilaga 2). Taby kommuns bestimmelser infordes fran och
med mandatperioden 2014-2018 for fortroendevalda som nytilltratt ett (eller flera) uppdrag
efter valet 2014 eller senare. De antagna bestimmelserna om omstallningsstod och pension
for fortroendevalda utgar till stor del utifran OPF-KL (14).

Sveriges Kommuner och Regioners (SKR"s) styrelse antog den 14 september 2018 forslag till
reviderade bestimmelser om omstallningsstod och pension till fortroendevalda (OPF-KL18)

OPF-KL (18) omfattar, jamfort med nu gillande bestimmelser, reviderade bestimmelser for
fortroendevalda gillande omstallning, pension och familjeskydd. Utgangspunkten for OPF-KL
(18) har varit OPF-KL (14), som antogs av SKL:s styrelse den 20 oktober 2013 och som antogs
i modifierad form i Taby kommunfullmiktige den 6 oktober 2014 (§91). OPF-KL18 ar utformat
for tillampning hos respektive kommun och landsting/region. For att dga giltighet kravs ett
lokalt antagande av bestimmelserna.

Innehéllet i OPF-KL (14 och 18) och i de bestimmelser som antogs i Taby den 6 oktober 2014
ar bland annat en foljd av att livsinkomstprincipen och arbetslinjen har tjinat som
utgangspunkter for utformningen. Bestimmelserna ska underlatta och mojliggora for
fortroendevald att forena arbetsliv och uppdrag och ddrmed har bestimmelserna i mojligaste
man anpassats till de pensions- och omstallningsavtal som giller for anstillda inom
kommuner, landsting och regioner, liksom for anstillda pa arbetsmarknaden i Gvrigt.
Bestammelserna i ovan nimnda avtal innehaller inte samma forméaner som i tidigare PBF,
PRF-KL eller dldre bestammelser/reglementen for fortroendevalda.

Bestimmelserna som antogs i Taby kommun 6verensstamde till stor del med OPF-KL (14) men
inneholl nagra skillnader. I OPF-KL (14) har den fortroendevalda rdtten till aktiva
omstéllningsinsatser och i Taby kommuns bestimmelser har den fortroendevalda mojlighet till
aktiva omstallningsinsatser. I OPF-KL (14) giller foljande bestammelser kring samordning av
inkomst "Det forsta drets utbetalning av ekonomiskt omstdllningsstéd samordnas inte med
forvdrvsinkomster. De tvd foljande dren undantas darligen ett prisbasbelopp fran
samordning” och i Taby kommuns bestimmelser géller "Det ekonomiska omstdllningsstodet
ska samordnas med forvdirvsinkomster. Undantag fran samordning sker arligen med ett
prisbasbelopp.” Enligt OPF-KL (14) far fortroendevald tillgodoraknas pensionsavgift fran
kommunen endast om den for kalenderaret ar hogre an 1,5 procent av samma ars inkomst-
basbelopp. I Tadby kommuns bestimmelser ar siffran 3 %. I OPF-KL (18) har forandringar skett
mot OPF-KL (14) géllande pensionsavgiften och fortroendevald far nu, som i Taby kommuns
nu gillande bestimmelser, tillgodordknas pensionsavgift rin kommunen endast om den for
kalenderaret dr hogre dn 3 % av samma ars inkomstbasbelopp.

OPF-KL (18) giller, i likhet med nu gallande pensionsbestaimmelser (bilaga 2), inte for
fortroendevalda som avgatt 2014-12-31 eller senare (eller tidigare avgatt) med ratt till
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visstidspension, annan egenpensionsforman, avgangsersittning eller livranta. For dessa
fortroendevalda fortsatter PBF eller PRF-KL att galla.

Ekonomiska aspekter och forandringar mot nu gallande avtal

Det ar SKRs rekommendation att den nya versionen antas da det dr nigra forandringar som
gjorts for att anpassa de fortroendevaldas pensionsférmaner till de anstilldas i kommunen
samt for att ekonomiskt och administrativt forenkla for kommunen.

e Familjeskydd med en faststélld forméan som vid dodsfall betalas ut till fortroendevalds
efterlevande har inforts utover efterlevandeskyddet enligt vilket endast vardet av
intjanad pensionsbehallning betalas ut vid dodsfall. Denna forandring avser att anpassa
de fortroendevaldas pensionsforméaner med de som de anstillda i kommunen har samt
ersitter det tidigare dyrare och mer svarkalkylerade formansbestimda familjeskyddet
enligt PBF.

o Efterlevandeskyddet i OPF-KL18 har barn oavsett dlder som forménstagare samt 5-arig
utbetalning oavsett nar dodsfallet sker.

e 1 OPF-KL18 jamfort med OPF-KL (14) har gransen for pensionsavgift som
tillgodoraknas fortroendevald fran kommunen héjts fran 1,5 % till 3 % av innevarande
ars inkomstbasbelopp. I Taby kommun &r redan gransen for pensionsavgift som
tillgodoriknas for fortroendevald fran kommunen 3 % av innevarande ars
inkomstbasbelopp, detta da Taby 2014-10-06 antog en modifierad variant av OPF-KL
(14). Om beloppet understiger den nya gransen betalas det ut som icke pensions-
grundande ersittning. Belopp under 200 kr betalas inte ut. Denna forandring ar for att
forenkla hanteringen av pensionsavgifterna for kommunen da fértroendevalda har
mindre uppdrag (fritidspolitiker), vilket ger sma ersittningar och darmed dven
pensionsavgifter som ar tidskravande (kostsamma) att hantera.

e Ritten till omstéllningsstod foljer LAS-aldern.

e Ovre aldersgrins for pension blir foljsam med LAS-4ldern.
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Bilagor

1. Pensionsregelverk for fortroendevalda, daterad 2020-09-30
2. Rapport och bestaimmelser om omstallningsstod och pension till fortroendevalda,
daterad 2014-06-16



